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   En tant que vice-présidente du conseil d’administration, c’est avec un
grand plaisir que je vous introduis le fruit du travail constant et soutenu
de toute l’équipe de l’Association québécoise de la dysphasie Mauricie-et-
Centre-du-Québec. 

    Dans ce rapport d’activités, vous constaterez des initiatives inédites, des
projets novateurs et l’ajout de nouvelles ressources professionnelles. Le
tout a permis d’offrir à nos membres des services de qualité tout au long de
cette année 2023-2024. 

   Par nos différents projets, nous continuons de soutenir et d’accompagner
les jeunes et moins jeunes présentant un trouble développemental du
langage (TDL), de même que leurs proches. Cette année, l’équipe de
l’Association a aussi mis les bouchées doubles afin de faire connaître aux
professionnels œuvrant de près ou de loin avec des personnes ayant un
TDL et au grand-public les manifestations de ce trouble ainsi que les
besoins y étant reliés. 

  Pour terminer, cher membre, parent, famille, professionnel, merci de
nous soutenir et de vous impliquer au sein de l’Association. Vous
contribuez tous et chacun à la pérennité de notre mission.

Bonne lecture!
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Bonjour cher lecteur,

Myriam Michaud
Vice-présidente



Notre mission

Historique de l’organisme

Courage

Confiance

Persévérance

Collaboration

Travail

Nos buts poursuivis

    L’Association québécoise de la dysphasie Mauricie et Centre-du-Québec a pour but

de favoriser une meilleure connaissance des personnes présentant un trouble

développemental du langage (dysphasie) et de promouvoir, à tous les niveaux, les

services d’aide à ces personnes, à leurs parents et à leur entourage.

     En 2011, des démarches ont été amorcées par deux mères d’enfants dysphasiques,

soit Mme Marie-Ève Pelletier et Mme Suzanne Maltais, déterminées et désireuses de

faire revivre une association de la dysphasie dans la région. Afin de constituer un conseil

d’administration, des recherches ont été initiées pour contacter d’autres personnes

intéressées et ainsi former un comité provisoire. Après un an d’efforts à interpeller des

personnes au fondement d’une association, c’est le 28 février 2012 que naissait

officiellement l’Association québécoise de la dysphasie Mauricie et Centre-du-Québec. 
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Regrouper les parents, les personnes dysphasiques et leur entourage

Sensibiliser la communauté à la réalité que vivent ces personnes

Informer les parents de leurs droits et des services dont ces derniers peuvent bénéficier

Informer les adolescents et les adultes dysphasiques de leurs droits et des services dont

ces derniers peuvent bénéficier

Identifier les besoins de ces personnes et de leur entourage

Entreprendre la création de nouveaux services

Sensibiliser les services de garde, les services éducatifs, les services de santé, les

services sociaux et les professionnels à la réalité vécue par ces personnes

Favoriser l'accès aux loisirs pour les personnes dysphasiques

Favoriser l'aide et l'entraide entre les  parents 
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Dany Toupin

Myriam Michaud 

Lise Dessureault

Sharlène Blanchet 

Jacynthe Milot

Paul Bouchard

Président  

Vice-présidente 

Secrétaire-trésorière 

Administratrice 

Administratrice 

Administrateur 

Présentation des membres du conseil d’administration 

Les membres du C.A. proviennent de

milieux professionnels diversifiés rendant

les échanges plus constructifs par la

richesse de leur apport personnel tout en

ayant en commun la cause à cœur. 

Fonctionnement démocratique
Nous avons le plaisir

d’accueillir une nouvelle

personne à la présidence.          

8 Rencontres
virtuelles

     C’est avec enthousiasme que nous vous présentons le rapport annuel, qui reflète une année

remplie de réalisation, de défi et de nouveauté. 

     L'association a pour mission d’améliorer la qualité de vie des personnes présentant un trouble

développemental du langage (TDL) et de leurs entourages.

     Je suis à ma première année à la présidence. Comme parent, cette mission m’interpelle

énormément. Bientôt retraité, BAA bachelier en administration des affaires de l’UQTR, j’ai plus de

30 ans d’expérience comme chargé de projet dans le réseau de la santé comme administrateur

auprès de plusieurs organismes communautaires.

     Vous allez constater, dans ce rapport, l’incroyable travail de partenariat développé avec la

communauté au niveau du loisir, de la culture, de la santé et en éducation dont l’implication des

étudiants bénévoles en provenance des collèges et de l’UQTR de notre territoire.

     Notre principal défi est le financement de nos activités afin de mieux répondre aux besoins de

nos membres en constante progression.

     Comme nouveauté, l'association a développé des ateliers de formation offerts aux membres, au

public et aux partenaires afin de mieux comprendre ce trouble complexe et méconnu.

     Dans la prochaine année, nous allons entreprendre une démarche importante de sensibilisation

auprès de la population. 

     Je suis fier de la formidable équipe d’employées et de bénévoles pour leur professionnalisme,

leur dévouement et leurs approches innovantes.

     Je tiens à remercier chacun d’entre vous de votre soutien et de votre engagement afin de briser

l’isolement et de favoriser la participation sociale de nos jeunes et adultes TDL. Nous devons être

très fier, de pouvoir faire une différence afin qu’ils puissent réaliser leur plein potentiel dans une

société inclusive. 

Dany Toupin, président



Équipe administrative

Sandrine Lepage
Coordonnatrice et

animatrice des activités

Marie-Nadine
Poirier

Commis de bureau
(occasionnel) Sarah Paprocki

Agente de soutien

Maureen Backs
Commis de bureau

(occasionnel)

Josiane Leblanc
Technicienne en

éducation spécialisée
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Suzanne Maltais
Directrice



Nos bénévoles du Club Lego® 

Alec Blanchet 

Alexa Gauthier

Alexane Deshaies

Anaïs Gendron

Évelyne Baron

Florence Garneau Quintin

Jessica Cloutier

Jessica St-Louis

Lysandre Thibault

Maxime Ouellet Algerson

Myriam Gauthier

Phénix Lamothe

Samantha Rioux

Sandrine Croteau

Étudiant au Baccalauréat enseignement de l'anglais - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en langue et linguistique - UQTR

Étudiante au DEC en sciences de la nature - Collège Laflèche

Étudiante Baccalauréat en langue et linguistique - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en psychologie - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en psychologie - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en psychologie - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en psychologie - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en langue et linguistique - UQTR

Étudiant au Baccalauréat en psychologie - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en psychologie - UQTR

Étudiant au Baccalauréat en psychologie - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en enseignement au secondaire - UQTR

Étudiante au Baccalauréat en psychologie - UQTR

    Le Club Lego exige un fonctionnement personnalisé en ratio d’une personne responsable et
formée pour 2 à 3 participant.e.s. Plus nous recevons d’inscriptions et plus le besoin en nombre
de bénévoles grandit. Il va donc dire que les bénévoles sont au cœur du succès de cette série
d’ateliers qui répond à la grande demande des familles souhaitant permettre à leurs enfants de
s’amuser tout en stimulant le langage. 

Témoignages

« Félicitations pour cet atelier qui perdure

dans le temps. De beaux moments et

apprentissages pour les enfants, et de beaux

échanges entre parents! » -Parent

« Merci aux bénévoles!!! Ils sont de bonne humeur,

énergiques, accueillants tous les samedis matins! C’est un

réel bonheur de les côtoyer!

Félicitations pour cette initiative extraordinaire! Ce Club Lego

fait de petits miracles avec les cocos!! » -Parent
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Nos membres

Coordonnées 

Pour nous joindre

À  n o t r e  b u r e a u ,  d u  l u n d i  a u  v e n d r e d i  d e  8 h  3 0  à  1 5 h 3 0  

E n  t o u t  t e m p s  p a r  t é l é p h o n e  a u  8 1 9 - 6 9 1 - 5 2 4 5  

Bureau et salle d’activités

127

Membres

64

Individuels

46

Familles

1

Professionnel

14

Bénévoles

1

Corporatif

École Val Marie 

88, chemin du Passage

Trois-Rivières, G8T 2M3

Notre communauté
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819-372-1258

819-691-5245

1 888-221-2544

Bureau 

Cellulaire

Sans frais

Téléphones

secretariat.dysphasie.mcq@gmail.com

dysphasie.mauricie.cdq@gmail.com

www.dysphasiemcq.com

Secrétariat

Direction

Site internet

Information et questions

1

Honoraire



Site internet
www.dysphasiemcq.com

Sur notre site, prenez connaissance de notre mission, nos valeurs, nos

coordonnées et de nos calendriers d'activités. Aussi, informez-vous sur le

trouble développemental du langage et supportez la cause en devenant

membre!

Le "Club social" réunit tous nos membres et les personnes touchées de près par

le TDL. C’est à cet endroit qu’on retrouve nos calendriers d’activités, nos

infolettres, l’accès aux conférences virtuelles, différentes ressources et de

l’information reliée au trouble développemental du langage.

Scannez moi!

Cette page est un babillard de partage d’informations plus diversifiées qui

pourraient intéresser ceux qui la suit. Que ce soit des articles de journaux, des

capsules informatives diverses, de l’information touchant le TDL ou la publicité

du lancement d’une activité, il y en a pour les intérêts de tous et toutes.

Active depuis 2 ans, la page Instagram offre à nos abonnés du contenu

informatif sur le trouble développemental du langage. Les photos reliées aux

activités peuvent également être visionnées par le biais des « story ».
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Notre toile

Groupe Facebook privée

Page Facebook

Page Instagram

137 abonnés

1000 abonnés

300 abonnés



Vie associative
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    À  l ’ a s s o c i a t i o n ,  n o u s  a i m o n s  e n t e n d r e  l e s  c o m m e n t a i r e s  e t  s u g g e s t i o n s

d e  c h a q u e  c a t é g o r i e  d e  m e m b r e s .  L a  v a r i é t é  d e s  b e s o i n s  e t  d e s  i d é e s

r e f l è t e  l ’ u n i c i t é  d e  c h a q u e  i n d i v i d u  s e l o n  s a  c o n n e x i t é  a v e c  l e  t r o u b l e

d é v e l o p p e m e n t a l  d u  l a n g a g e .

N o u s  a v o n s  t r a v a i l l é  a v e c  l e s  m e m b r e s . . .

P e n d a n t  l e s  s e s s i o n s  d u  C l u b  L e g o ;  l e s  e n f a n t s  :  l e u r s  p r é f é r e n c e s  /  l e s

p a r e n t s :  c o n n a î t r e  l e s  s u j e t s  à  d i s c u t e r  e t  l ’ i n f o r m a t i o n  q u i  l e s

i n t é r e s s e  d e  c o n n a î t r e  /  l e u r s  c o m m e n t a i r e s  e t  s u g g e s t i o n s

P e n d a n t  l e s  g r o u p e s - p a r e n t s  E n t r e - P a r e n t s  :  é c o u t e r  l e u r s  b e s o i n s ,

r é p o n d r e  à  l e u r s  q u e s t i o n s  e n  l i e n  a v e c  l e  T D L ,  p e r m e t t r e  l ’ é c h a n g e

L o r s  d e s  a c t i v i t é s  p o u r  j e u n e s  a d u l t e s  a f i n  d e  c o n n a î t r e  l e u r s  i d é e s ,

l e u r s  p r é f é r e n c e s  e t  c e  q u ' i l s  a i m e n t  m o i n s .

L ’ i n v i t a t i o n  p o u r  l ' A G A .

L o r s  d ’ o f f r e s  d e  n o u v e a u x  s e r v i c e s  e t  d ’ a c t i v i t é s .

À  c h a q u e  r e n c o n t r e  d u  c o n s e i l  d ’ a d m i n i s t r a t i o n .

N o u s  s o m m e s  a u s s i  à  l ’ é c o u t e  d e s  b e s o i n s  e x t é r i e u r s ,  

c e l a  d e s s i n e  l e  p o r t r a i t  d e s  b e s o i n s  d e s  s e r v i c e s  d a n s  l a  s o c i é t é  :  

L o r s  d u  S a l o n  d e s  s e r v i c e s  e n  D I - T S A - D P

P e n d a n t  l e s  F o r m a t i o n s  T D L

L o r s q u e  n o u s  s i é g e o n s  s u r  d e s  t a b l e s  o u  c o l l a b o r o n s  à  d e s  p r o j e t s

D a n s  l e s  é c o l e s

A u x  a p p e l s  e t  c o u r r i e l s  r e ç u s



Communications aux membres 
et partenaires

Par téléphone

Par courriel  

En personne

Par Messenger
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U n  a p p r o x i m a t i f  d e  7 5  a p p e l s  e n t r a n t  e t  s o r t a n t  d e s  m e m b r e s  v i a  l a

l i g n e  f i x e  e t  l a  l i g n e  c e l l u l a i r e  e n  c o u r s  d ’ a n n é e  r e p r é s e n t e  u n e

j u s t e  e s t i m a t i o n .

N o s  i n f o s - l e t t r e s  ( 4 )

I n v i t a t i o n s  a u x  a c t i v i t é s  e t  à  l ’ A G A

R e n o u v e l l e m e n t  d ’ a d h é s i o n

L e s  r e n c o n t r e s  d e  l a  d i r e c t i o n  e t  d e  l a  T . E . S .  c h e z  l e s  p a r t e n a i r e s  e t

a u t r e s  ( f o r m a t i o n ,  s a l o n ,  r é u n i o n s ,  é v è n e m e n t s )  s o n t  e s t i m é e s  à

e n v i r o n  d e u x  p a r  m o i s ,  d o n c  à  e n v i r o n  u n e  v i n g t a i n e  p o u r  l ' a n n é e .

L e  g r o u p e  M e s s e n g e r  e s t  l ' o u t i l  d e  c o m m u n i c a t i o n  r é g u l i e r  e t

p r é f é r é  p a r  l e  g r o u p e  d e  j e u n e s  a d u l t e s .  L ’ a n i m a t r i c e  l ' u t i l i s e  p o u r

c o n f i r m e r  l e u r  p r é s e n c e  a u x  a c t i v i t é s ,  f a i r e  d e s  r a p p e l s  e t  s o n d e r

l e u r s  i n t é r ê t s  r e l a t i v e m e n t  a u x  e n d r o i t s  o ù  i l s  s o u h a i t e n t  s o r t i r

e n s e m b l e .  L e  n o m b r e  d e  c o m m u n i c a t i o n s   n ’ e s t  p a s  e s t i m a b l e  p a r c e

q u e  t r è s  v a r i a b l e ,  p a r f o i s  s o u s  f o r m e  d e  c o n v e r s a t i o n s ,  e t  e n

p r o v e n a n c e  d e  d i f f é r e n t e s  p e r s o n n e s .



Notre expertise en
accompagnement à la

neurodiversité
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Formation TDL
      À la suite d’observations relatives à l’accueil et à l’accompagnement offerts aux

personnes présentant un TDL dans la généralité des services (public, communautaire,

employabilité, loisir, etc.), nous remarquons un besoin d’informations plus approfondies au

sujet de ce trouble afin d’assurer la qualité des services et de mettre en place les  

adaptations nécessaires aux bonnes pratiques reliées à l’inclusion. Le manque de

connaissances au sein de la population à propos du TDL, de ses manifestations et de ses

nombreux impacts importants et persistants au quotidien accentue l’invisibilité de ce

handicap. Sans adaptations adéquates, la personne demeure avec des incompréhensions et

des bris de communication. Il va donc dire que l’accomplissement de soi, l’intégration

sociale et la socialisation, l’accès à l’éducation et même le développement de l’autonomie

risquent grandement d’être compromis pour elles. 

      Près de 8% de la population présente un trouble développemental du langage. Ce

trouble est présent dès la naissance et persiste tout au long de la vie de la personne. Ses

impacts varient selon l’âge et les étapes de vie, mais la personne vivant avec cette réalité

conjugue avec des difficultés langagières en tout temps dans ses communications. La

société étant basée sur la communication. 

    Comme cette condition est le résultat d’un fonctionnement différent du cerveau, leurs

efforts sont constants, mais les difficultés surviennent malgré la persévérance des

personnes ayant un TDL. Donc, il est impératif de sensibiliser, d’informer, de soutenir et

d’accompagner les milieux afin de développer leur compréhension et leur reconnaissance

du TDL, ainsi que de les outiller pour favoriser une meilleure adaptation dans leur accueil et

leur accompagnement. 



Notre expertise en
accompagnement à la

neurodiversité

Nombre de formations données: 3 Nombre de personnes formées: 74

Secteurs d’activité:
CIUSSS MCQ – service intégration au travail et communautaire en DI-TSA-DP 22+
SEMO Centre-du-Québec
CIUSSS MCQ - services spécialisés DI-TSA-DP 8-21 ans

     La formation TDL est un service développé par l’Association pour tous les types de

professionnel.le.s travaillant auprès des personnes présentant un trouble développemental

du langage. Elle est adaptable selon les titres professionnels des participant.e.s, l’âge de la

clientèle accompagnée, ainsi que les services offerts par l’établissement. 

Elle est composée en deux parties : 

La première offre de l’information afin de comprendre et reconnaitre le TDL en passant

par la terminologie, les troubles associés, les manifestations possibles, les impacts au

quotidien et les forces développées par ces personnes. 

La deuxième partie se veut enrichissante en offrant des outils et des stratégies

appropriées à la clientèle et aux services desservis visant un meilleur accueil et un

accompagnement adapté pour les personnes présentant un TDL.
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Entreprendre la création de nouveaux services  
Sensibilisation auprès des différents services et professionnel.le.s à la réalité vécue
par les personnes présentant un TDL 
Identifier les besoins des personnes vivant avec un TDL et de leur entourage. 

Répond grandement à nos buts suivant:

Formation TDL



Accompagnement à la communication adaptée

Nombre d’accompagnements : 3 Nombre d’intervenant.e.s accompagné.e.s: 5

Trousse d’outils

    La communication peut sembler être une action simple, mais

elle est issue d’un schéma pourtant très complexe susceptible

de comporter des barrières. Les bris de communication sont des

difficultés rencontrées au discours partagé ou reçu. Dans les

deux cas, elles affectent l’efficacité des échanges et cela peut

avoir beaucoup d’impact dans le rendement des messages.

    Il est évident que la communication est un immense défi pour

les personnes ayant un TDL. Dans le but de leur offrir la chance

de mieux comprendre et d’être écoutées dans toute la

profondeur du message qu’elles veulent partager, nous offrons

un service d’accompagnement à la communication adaptée. 

    Autant les intervenant.e.s que les personnes présentant un

TDL peuvent faire la demande de ce service avec l’objectif

commun de s’accommoder à la réalité de la personne grâce aux

bonnes pratiques communicationnelles adaptées.
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   À travers la construction de la Formation TDL, des outils variés

ont été construits. Les principaux visent à informer sur les

stratégies positives de la communication incluant la favorisation

de la compréhension. D’autres sont élaborés relativement aux

difficultés rencontrées telles que l’organisation, la mémoire, les

inférences et plusieurs autres. 

  Les outils sont offerts aux intervenant.e.s des services qui

demandent du soutien, selon le type d’accompagnement donné. 

   Nous sommes à l’écoute des besoins de ces services afin de

travailler à construire ce qui répond à la demande pour soutenir

leur précieux travail auprès des personnes présentant un TDL.

Notre expertise en
accompagnement à la

neurodiversité

Entreprendre la création de nouveaux services
Répond au but suivant:



Demandes d’aide et d’information

Mauricie
75.9%

Centre-du-Québec
24.1%

Réseau Santé et
Services Sociaux

27.6%

Parents de jeune TDL
27.6%

Personne
présentant un

TDL
17.2%

Réseau
Communautai

re
17.2%

Réseau Scolaire
6.9%

Pratique privée
3.4%

Téléphones Échanges courriels Rencontres
0

20

40

60

80

        Nous relevons une augmentation de demandes d’aide et d’information à l’Association. Il est à

constater que les besoins des personnes présentant un TDL et leurs parents varient, mais

qu’également, les organisations offrant des services et accueillant ces personnes suivent

l’évolution inclusive de la société. Les besoins sont variables et propres à la situation de chaque

demandeur. Il est évident que l’accès à la juste information et à de l’accompagnement dans le but

de mieux servir les personnes présentant un TDL sont en priorité.

Nombre de communications

Provenances
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29 personnes
différentes

Répartition régionale



Activités et ateliers

Nombre total de
participants : 157

Club Lego® Automne

Club Lego® Hiver

Portes ouvertes du Club Lego®

Entre-Parents

La p’tite bibliothèque

Lecture interactive

AGA 2023

Repas et jeux (2 occasions)

Randolph (3 sorties)

Match des Diablos

Souper de Noël

Grande Foire de T-R

Quilles

Cabane à sucre

Cinéma

Mini-Putt

Laser Tag

Café Rosette

18

30

26

14

28

9

16

13

9

4

7

7

4

8

3

4

6

5

Événements grand public

Nombre de personnes
présentes : 11 583

Les p’tits conseils

Info TS

Labo 3R

HR Derby Dysphasie

Soirée VIP aux Lions

Match des Lions

Semaine du TDL

Salon des services en

DI-TSA-DP 

Sensibilisation Écoles

secondaires (2)

149

84

*650

*100

*2000

*4000

*100

*4500

(* indique une estimation du nombre
de personnes présentes aux
événements, susceptibles d’avoir vu ou
reçu de l’information en lien avec le
TDL et l’organisme)

Dénombrement
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Voici ce qui fut présenté cette année :

Comment aider mon ado à avoir des relations saines?
Collaborer avec le milieu scolaire pour répondre aux besoins des élèves
La modification des attentes et les trajectoires scolaires
L'impact des difficultés langagières sur les apprentissages scolaires
La résilience scolaire de bacheliers ayant un TDL
La communication et ses impacts souhaités
L'ABC de la relation parent/enfant
Soutenir l'efficacité communicationnelle des adolescents qui vivent avec un TDL

Conférences virtuelles
En collaboration avec 7 associations

       Les conférences virtuelles sont offertes deux fois par mois à partir des groupes Facebook :

Les P’tits conseils et Info-TS. Elles sont proposées par un regroupement de 8 associations, à

travers la province, représentant les personnes vivant avec le TDL. Ces partenaires s’unissent

pour offrir des opportunités d’en apprendre davantage sur des sujets variés touchant de près ou

de loin la communication, le langage, les milieux offrant des services et d’autres sujets touchant

les enjeux vécus par les personnes présentant un trouble développemental du langage. Ce

service répond aux objectifs d’informer les adolescents et adultes TDL, ainsi que les parents

d’enfants vivant avec le TDL de leurs droits et des services dont ils peuvent bénéficier.

Voici les sujets présentés cette année :

Stress et anxiété
La communication
Les relations
Les enjeux vécus par les étudiants-es
Les fonctions exécutives; notre cerveau s’organise
La gestion de la colère
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Les p’tits conseils
149 participations pour 8 conférences

Info TS
84 Participants pour 6 conférences



Club Lego®

Activités

    Le Club Lego® est sans l’ombre d’un doute l’activité vedette de l’Association et ce, depuis

2017. Il est une série d'ateliers de stimulation du langage prenant place dans nos locaux, les

samedis avant-midi d’octobre et novembre, ainsi que de février et mars. Il a pour objectifs

de travailler la motricité fine et différentes habiletés langagières de l’enfant  de manière

ludique. Nous travaillons l'utilisation du vocabulaire, les règles de la communication, la

compréhension des consignes ainsi que certains concepts plus abstraits comme les notions

d’espace, les pronoms personnels, les notions de temps et plusieurs autres.

Placés en équipes de trois, les enfants construisent un

modèle Lego® adapté à leur niveau en alternant trois rôles:

l'ingénieur, le fournisseur et le constructeur. L’ingénieur lit et

explique le plan sans le montrer. Il doit décrire les pièces au

fournisseur qui doit les trouver et les remettre au

constructeur. Ensuite, l'ingénieur explique au constructeur

l'endroit où assembler les pièces. Chaque équipe est

supervisée par un.e bénévole formé.e qui les accompagne

dans leur utilisation langagière, tout en veillant à la cohésion

d'équipe et à la construction du module respectant le plan.

Ce précieux Club répond à l’objectif de favoriser l’accès aux

loisirs pour ces jeunes vivant avec le TDL.
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Automne 2023 Hiver 2024
30

8

Groupe d’âge
Session
Nombre de participants
Fréquence

Enfants de 5 à 12 ans

18
8



La p’tite Bibliothèque
    Chaque semaine à l'atelier Lego®, l'Association offre le prêt de

jeux de société et de livres. 

    Notre sélection de livres offre un éventail de possibilités, tant

pour l’enfant que le parent, pour le divertissement ou pour de

l’information comme sur l’anxiété, les émotions ou le passage vers

l’âge adulte.

   Nos jeux sont éducatifs et favorisent les échanges verbaux.

Plusieurs d’entre eux sont de la compagnie Placote, experte en

amusement éducatif variant du développement socioaffectif,

cognitif et langagier. 

28 emprunts sur  6
semaines de service

  Provenant d'autres Éditions variées, divertissement en famille garanti, tout en offrant la

favorisation de la communication, la connaissance de soi ou le développement de la

compréhension de concepts abstraits par exemple.

Groupe-rencontre Entre Parents
    Pendant l’atelier Lego® de la session d’hiver, nous avons

offert aux parents des groupes de discussion guidés. Afin

de bien dessiner la programmation selon les besoins et

attentes, les parents furent sondés. Chaque semaine, un

sujet était le point de départ pour discuter et créer des

liens entre ces personnes vivant des réalités semblables.

À la fin de chaque rencontre, un outil était offert en lien

avec le sujet traité.

14 parents différents
43 participations au total

   Ces rencontres répondent aux objectifs d’identifier les besoins de ces personnes, de
favoriser l’aide et l’entraide entre parents et de les informer sur leurs droits et des services
dont ils peuvent bénéficier.

Portes ouvertes Club Lego®

Activités

    En septembre, une journée permettant de faire découvrir le Club Lego®

fut offerte un samedi entre 11h et 15h dans nos locaux. C’était une

opportunité pour nos nouveaux bénévoles de mettre en pratique leurs 

26 participations
nouvelles connaissances à la suite de la formation

qui leur est dédiée. Ce fut aussi une occasion de

recruter des nouveaux membres.
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Ouvert à tous !



Activités

Lecture interactive
      Après deux ans de pause, la série d’activités de lecture interactive est de retour. C'est une

occasion offerte aux enfants âgés de 3 et 6 ans de découvrir le merveilleux monde des livres. 

   La lecture interactive permet de travailler les quatre dimensions de la lecture: la compréhension,

l’interprétation, la réaction et l’appréciation. Cette méthode est également utilisée en orthophonie,

Groupe d’âge
Nombre de participants
Fréquence

Enfants de 3 à 6 ans
9 

3 rencontres en automne 2023

puisqu’elle permet la stimulation de plusieurs aspects du langage. 

      À la suite de la lecture du livre, des activités thématiques sont

proposées permettant aux enfants de consolider les nouveaux

apprentissages et d’intégrer de nouveaux mots à leur vocabulaire.

Assemblée générale annuelle 2023

Tous les membres
16

Invitations 

Nombre de participants

     De grands préparatifs ont été accomplis afin de rendre festif

cet événement. Une grande salle fut réservée avec vue sur le

fleuve à l’Île Saint-Quentin, des boîtes repas avec desserts étaient

offerts, ainsi que l’organisation d’activités et animation pour les

plus jeunes. L’invitation offrait gratuitement aux membres

présents l’opportunité de profiter de la journée entière dans ce

lieu en nature avec l’accessibilité à la salle louée et à des

locations variées.

     Malheureusement, par manque de participation, nous avons dû changer la planification de

l’événement pour lui donner lieu dans la salle Marie-Thérèse de nos bureaux de l’école Val Marie

avec plus de simplicité.

Vie associative et démocratique
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Repas et jeux

Groupe d’âge
Nombre de participants
Fréquences

Adolescents et jeunes adultes
13
2

   C’est à la salle Marie Thérèse, dans nos locaux de

l’école Val Marie, ou à l’extérieur lorsque la

température le permet, que les membres jeunes

adultes se regroupent pour se divertir et discuter

ensemble. Ces occasions leur permettent de partager

un repas et de faire découvrir aux autres personnes

présentes leur jeu de société favori, initiant ainsi la

communication et le plaisir !
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Activités

    À la suite du sondage fait dans la classe de

langage de l’Académie des Estacades, une soirée

ballon-chasseur fut planifiée pour fêter la fin de

l’année scolaire. Popcorn et breuvages, parties de

ballon-chasseur à la guise, voilà ce qu’attendait

les ados. La publicité avait été envoyée aux

élèves des classes de langage de l’Académie des

Estacades et de l’école secondaire des Pionniers,

mais nous avons reçu qu'une seule inscription.

L’activité a dû être cancellée.

Ballon-chasseur ado



     Les après-midis au Randolph permettent d’allier amusement, rires et compétitions à travers

des jeux coopératifs qui stimulent les fonctions cognitives comme l'organisation, l'attention, la

mémoire, les aptitudes visuospatiales et linguistiques. Ce pub ludique favorise l’accès aux loisirs

en groupe, ce qui répond à se réunir entre personnes partageant une réalité semblable, sortir de

chez soi et se divertir ensemble.

Groupe d’âge
Nombre de participants
Fréquences

Jeunes adultes et adolescents
9
3

Sorties en groupe

Match Diablos
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     Planifier une activité de groupe demande d’avoir une organisation développée, un bon

sens des initiatives et d’engager une grande quantité de communications. Chez la personne

présentant un trouble développemental du langage, ces capacités et aptitudes sont moins

facilement développées et exécutables. 

   Afin de faire vivre des activités de groupe, l’Association s’occupe des communications, de

l’organisation et des invitations afin de proposer des sorties variées aux adolescents et

adultes vivant avec le TDL, leur permettant ainsi de se regrouper entre personnes

composant avec une réalité semblable, de sortir de l’isolement et de s’adonner à des loisirs.

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
4 

Randolph



Souper de Noël

Sorties en groupe

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
7 

    Cette année, c’est le restaurant Mikes qui fut choisi par

les jeunes adultes membres de l’association pour faire

notre traditionnel souper de Noël. Pour l’occasion,

plusieurs jeux furent organisés et proposés comme un

concours de rapidité, la guerre des Clans version Noël et

un bingo à la thématique de la grande fête. Cette soirée

fut un succès et le groupe de jeunes adultes a profité de

cette soirée pour apprendre à se connaître davantage et

ainsi resserrer leurs liens d'amitié.

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
7 

2 3

Grande Foire de Trois-Rivières

2 3



Cabane à sucre

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
8 

Sorties en groupe

Quilles

2 4

     Une soirée musicale et sucrée où le plaisir de manger ensemble et d’échanger amenèrent

tous et chacune à profiter de l’occasion spéciale du temps des sucres en groupe. Nous avons

profité de cette soirée pour introduire la T.E.S. arrivée depuis la mi-février à l’Association ainsi

que de leur présenter les services s’offrant à eux.

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
4



Café Rosette

Sorties en groupe

Mini-Putt

Laser Tag

Cinéma

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
5 

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
4 

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
3 

Groupe d’âge
Nombre de participants

Adolescents et jeunes adultes
6 

2 5
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Labo 3R

Activités grand public
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    Par le biais d'une invitation de la direction de la culture, des

loisirs et de la vie communautaire de la ville de Trois-Rivières, nous

étions présents à l'évènement Labo 3R /Fête des sciences qui s'est

tenu le 23 septembre au parc des Chenaux. 

    Le déroulement de la journée était varié: jeux, musique, danse et

expériences scientifiques divertissaient le public. L'Association

occupait le kiosque d’un atelier éducatif et pédagogique, nous

donnant l'occasion de faire la promotion de notre organisme.

Entre 600 et 700 personnes présentes pour l’événement!

HR Derby Dysphasie 
Depuis 2017,  M. Simon Grondin, de RBC, organise  une

activité de financement, le « HR Derby Dysphasie ».  

Cette activité permet la promotion de notre organisme  

et accueille plus d'une centaine de personnes.  

Beaucoup de publicité de l'évènement se retrouvent

sur les réseaux sociaux. Des généreux bénévoles

permettent de faire de cette activité un franc succès.

    En tant qu’organisme communautaire reconnu par la ville de Trois-Rivières, nous avons été

invités à nous inscrire à un de leur concours. Notre organisme a gagné la chance d’assister à un

match des Lions confortablement dans la loge de la ville, le vendredi 29 décembre.

Soirée VIP

     En plus de réunir les administrateurs invités à cet

évènement qui leur était dédié, cette sortie nous a

permis d’avoir une belle visibilité par la mention de

l’annonceur de la présence de l’Association. En cette

période festive, plus de 500 personnes ont rendu

possible un moment festif très agréable.

Estimation d’environ 2000 personnes présentes

 Environ 100 personnes présentes



20 au 27 octobre 2023
Semaine du TDL

   Pendant la semaine de la sensibilisation au trouble

développemental du langage, nous avons fait de la

promotion et de la sensibilisation. 

 Nous avons profité de cette occasion pour

promouvoir notre Guide de voyage pour nouveaux

voyageurs. En plus d’avoir été offert à nos membres

via les réseaux sociaux, il a été envoyé dans 7

associations régionales de la dysphasie (Montérégie,

Lanaudière, Québec, Estrie, Bas-Saint-Laurent,

Laurentides, AQETA), ainsi qu’aux associations

membres du ROP Mauricie (38). Le guide est toujours

disponible pour les personnes intéressées. 
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   Une levée de fonds a été organisée par l’organisation des

Lions. Nous avons fait partie de l’assistance du premier Match

de la saison pour l’occasion. Toute l’équipe de travail y était,

plusieurs membres du C.A. et quelques membres jeunes

adultes étaient réunis dans les estrades arborant le logo de

l’Association sur nos vestes pour représenter la cause.

   Nous avons aussi fait la distribution de bracelets aux

couleurs du TDL, soit le mauve et le jaune, à nos membres, aux

élèves et partenaires dans les écoles et aux membres de notre

C.A.

.

Estimation d’environ
4000 personnes 



Semaine du TDL
20 au 27 octobre 2023

Écoles secondaires 
Centre de services scolaire Chemin-du-Roy

      Distribution de 2 modèles d’affiches pour Ado créées par l’association : Info TDL et

Stratégies de communication pour ados. Une quinzaine d’affiches ont été installées à la

vue de tous les élèves et du personnel scolaire de ces écoles.

 Promotion et recrutement, le mercredi 25 octobre : visites dans les 3 classes de langage

de l’école des Pionniers et dans la classe des 16 – 21 ans de l’Académie les Estacades afin

de présenter les activités et les services offerts par l’association. 

     Des publicités ont été remises, entre autres la liste des activités et les codes QR pour

nous contacter (site, réseaux sociaux). Un message fut envoyé par courriel aux parents

pour les informer de notre visite et présenter la mission de l’Association incluant les

objectifs. (39 élèves et leurs parents)
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Sensibiliser la communauté à la réalité que vivent les personnes

présentant un TDL

But répondu: 



20 au 27 octobre 2023
Semaine du TDL

Des Pionniers
Sensibilisation : Message lu à l’interphone de l’école entière , qui

compte 1658 élèves et 173 membres du personnel , le matin du lundi 23

octobre par une élève des classes de langage. Ce message fut composé

par l’équipe de l’Association mettant en lumière le TDL en cette

semaine de la sensibilisation au trouble développemental du langage.

Académie les Estacades
Sensibilisation : Kiosque de sensibilisation au TDL sur la place d’accueil

de l’école avec la classe de langage 16 – 21 ans. Des chocolats en forme

de casse-têtes ont été vendus par les élèves pendant que la T.E.S. de

l’Association

La chaîne de la communication verbale, la bannière-phrase

et les affiches ados étaient bien visibles du public.

interpellait des jeunes passant pour

faire de la sensibilisation au TDL en

remettant un feuillet explicatif. Il fut

remis à 47 curieux. 
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Dollard
        L’AQDMCQ fut instigatrice d’idées d’activités à réaliser

pendant la semaine du TDL (porter des vêtements aux

couleurs de la semaine du TDL et sensibiliser le reste de

l’école au trouble développemental du langage par divers

moyens). À la demande de l’organisatrice des événements

dans l’école, l’Association a fourni 9 affiches de la Chaîne de

la communication verbale qui ont été installées par les

jeunes des classes de langage de l’école.

Écoles secondaires 
Centre de services scolaire Chemin-du-Roy

École primaire 
Centre de services scolaire Chemin-du-Roy



Salon des services en DI-TSA-DP de la Mauricie
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         Organisé par le Regroupement d’organismes en DI-TSA de la Mauricie (RODI-TSA), la 3e

édition du Salon des services en DI-TSA-DP s’est déroulée un mercredi soir sur la place

d’accueil de Marie-Leneuf, l’école spécialisée de Trois-Rivières. Pour la première fois, les 

15 kiosques d’exposants
Près de 100 visiteurs

Promotion et sensibilisation

services en déficience physique (DP) étaient invités.

Près de cent visiteurs ont été comptés entre 16h et

20h, dont une grande partie était des

professionnel.le.s et stagiaires provenant du CIUSSS.

C’est la coordonnatrice des activités accompagnée de

la T.E.S. qui ont fait la promotion des activités, de la

formation TDL et des services offerts par l’Association.
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Promotion, recrutement et cueillette d’information

Académie les Estacades – kiosque de sensibilisation Mai 2023

Place d’accueil (2 600 élèves)

Sensibilisation

Dans le cadre du mois de la communication,

l’Association s’est jointe à une distribution d'une

collation santé faite par les ados de la classe de

langage pour faire de la sensibilisation au TDL.

Pour avoir droit à leur gâterie, chaque élève

devait écouter notre explication au sujet des

défis reliés à la communication chez une

personne présentant un TDL. Au total, 112 jeunes

ont écouté notre message et reçu une phrase

résumée incluant notre logo.

Académie les Estacades – série de visites dans la classe des 16 – 21 ans 
(10 élèves, 1 enseignante et 1 T.E.S.)
Sur une période de 3 mois (mi-mars à mi-juin), la T.E.S. de l’Association accompagne le groupe

de jeunes dans leur activité hebdomadaire de cuisine du lundi. À travers ces activités de

vivre-ensemble créatrices de liens, la promotion des activités et des services de l’Association

a été faite de façon ludique. De plus, une cueillette d’informations relatives à la réalité vécue

par ces jeunes présentant un trouble développemental

du langage enrichit les savoirs de la nouvelle

intervenante arrivée au sein de l’équipe, lui

permettant de mieux connaître le TDL et

d'agrémenter ses analyses relatives au sujet de ce

trouble handicapant et invisible. Un sondage

permettant de connaître les préférences de ces

jeunes concernant les types d’activités fut soumis au

groupe afin de créer une activité à leur image. 

Promotion et sensibilisation



Rayonnement dans la
communauté

N o u s  d e m e u r o n s  p r é s e n t s  d a n s  l ' a g e n d a  d e s  p r o f e s s i o n n e l s  e n  s o i n s

( F I Q )  q u i  c o m p t e  e n v i r o n  3 5 0 0  u t i l i s a t e u r s  c o m m e  l e s  a n n é e s

p r é c é d e n t e s  e t  d a n s  l ' a g e n d a  d e s  e n s e i g n a n t s  q u i ,  p o u r  s a  p a r t ,  c o m p t e

e n v i r o n  1 7 0 0  u t i l i s a t e u r s .  I l  d e m e u r e  t o u j o u r s  i m p o r t a n t  d e  n o u s

r e t r o u v e r  à  m ê m e  l e s  r e s s o u r c e s  u t i l i s é e s  p a r  c e s  t r a v a i l l e u r s  e t

t r a v a i l l e u s e s  q u i  c ô t o i e n t  d a n s  l e u r  m i l i e u  d e s  p e r s o n n e s  q u i  p o u r r a i e n t

a v o i r  b e s o i n  d e  n o s  s e r v i c e s  e t  l e s  r é f é r e r  à  n o t r e  a s s o c i a t i o n .

L e  G u i d e  d e  v o y a g e  p o u r  n o u v e a u x  v o y a g e u r s  o f f e r t  à  n o s  m e m b r e s  a

a u s s i  é t é  r e m i s  a u  n o m b r e  d e  1 5 0  c o p i e s  à  d i v e r s e s  a s s o c i a t i o n s .

 

L a  s o i r é e  d e  f i n a n c e m e n t  d e s  L I O N S  a  é t é  a n n o n c é e  s u r  n o s  r é s e a u x

s o c i a u x ,  a i n s i  q u e  s u r  c e l l e  d e  l ’ o r g a n i s a t i o n .

D e s  b r a c e l e t s  a u x  c o u l e u r s  d e  l a  S e m a i n e  d u  T D L  o n t  é t é  c o n ç u s  e t

r e m i s  à  d i f f é r e n t e s  o c c a s i o n s  e t  e n v i r o n n e m e n t s  a u x  m e m b r e s  e t  d a n s

l e s  c l a s s e s  d e  l a n g a g e  d u  s e c o n d a i r e  d e  l a  v i l l e  d e  T r o i s - R i v i è r e s .

 

N o u s  s o m m e s  d i s p o n i b l e s  p o u r  l e  R é s e a u  d e  l a  S a n t é  e t  d e s  S e r v i c e s

S o c i a u x  q u i  d é m o n t r e  l e  b e s o i n  d e  t r a n s f e r t  d ’ e x p e r t i s e  a f i n  d ’ ê t r e

m i e u x  o u t i l l é  p o u r  l ’ a c c o m p a g n e m e n t  d e s  p e r s o n n e  p r é s e n t a n t  u n  T D L .

N o s  c o l l a b o r a t e u r s  e n  c l a s s e  d e  l a n g a g e  d u  C e n t r e  d e  s e r v i c e s  s c o l a i r e

d u  C h e m i n - d u - R o y  p a r t a g e n t  n o s  p u b l i c i t é s  d ’ a c t i v i t é s  a u x  j e u n e s  e t

a u x  p a r e n t s .  P l u s  p r é c i s é m e n t ,  a u  s e c o n d a i r e ,  i l s  n o u s  o u v r e n t  l e u r s

p o r t e s  n o u s  p e r m e t t a n t  d e  f a i r e  d e  l a  p r o m o t i o n  e t  d e  l a  s e n s i b i l i s a t i o n .  

N o t r e  p r é s e n c e  d a n s  d i f f é r e n t s  m i l i e u x  e t  é v é n e m e n t s  d a n s  l a

c o m m u n a u t é  p e r m e t  d e  f a i r e  d e  l a  s e n s i b i l i s a t i o n  d u  t r o u b l e

d é v e l o p p e m e n t a l  d u  l a n g a g e  e t  l a  p r o m o t i o n  d e  n o t r e  o r g a n i s m e .    
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Formations, comités, réunions
et collaboration
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Conseil d’administration du ROP Mauricie - Regroupement d’organismes de promotion

pour personnes handicapées : Administratrice

Table Action Abus des Aînés Mauricie : représentante du ROP Mauricie

Comité consultatif SEEHDAA - services éducatifs aux élèves handicapés ou en difficulté

d’adaptation ou d’apprentissage - Centre de services scolaire Chemin-du-Roy :

représentante d’organismes partenaires

Table TÉVA du ROP Mauricie - Transition de l’école vers la vie active 

Table de soutien à la famille du ROP Mauricie - développement d’un projet collaboratif

Table de concertation des personnes vivant en situation de handicap                              

- ville de Trois-Rivières : promotion des services

Tous ensembles pour t’amener plus loin : Projet sur l’employabilité avec le ROP 

en collaboration avec SEMO, le CIUSSS et d’autres organismes mauricien : démarche

dirigée par la firme Plan humain 

Tables et Conseil d’administration

Collaboration
Intervenante du réseau  de la santé et service sociaux, intervenant du réseau

communautaire, Agente du programme objectif emploi du Ministère de l’emploi et de la

solidarité sociale - accompagnement d’une personne présentant un TDL vers l’emploi
Faciliter la communication par des stratégies de communication adaptées, informer sur le TDL,

informer sur les ressources pour personnes handicapées, promotion des services de l’Association.

Formations

Comprendre la dynamique de groupe et les types d’interventions souples et rigoureuses à

préconiser, se familiariser avec les accessoires de formation, développer sa capacité de former un

groupe et favoriser le développement du contenu par l’utilisation des activités d’apprentissage

variées et constructives. 

Formation d’accueil des bénévoles du Club Lego - donnée par l’Association

Formation Loi 25 - TROCCQM

Formation des formateurs.trices, CEGEP Garneau, 12 heures



Tourné vers demain

Objectifs 2024-2025
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Acquérir un outil de gestion technologique pour perfectionner notre service à

la clientèle et favoriser une meilleure organisation de l’organisme.

Déposer une offre de service pour les camps de jour incluant une formation

TDL et une accessibilité de court délai en soutien aux animateurs selon le

besoin de la situation individuelle ou de groupe.

Développer des collaborations avec les services qui desservent les personnes

présentant un TDL pour offrir et intégrer nos services en intervention. 

Localiser les classes de langage des trois Centres de services scolaire

(Chemin-du-Roy, de l’Énergie et de la Riveraine) où se retrouve la majeure

partie de notre clientèle pour faire connaître notre organisme AQD-MCQ et

proposer au besoin notre interaction dans leur démarche.



 Merci pour votre fidèle participation à notre évolution ! 

Fonds d’Aide des Bingos
de Trois-Rivières 2 800,00 $

Simon Grondin de RBC 2 500,00 $

Unité Régionale de Loisir
et de Sport de la Mauricie 

6 720,00 $

Jean Lamarche, Maire
Ville de Trois-Rivières 

200,00 $

Lions de Trois-Rivières 179,20 $

Boucherie du Terroir 500,00 $
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Financement

Grand total 12 899,20 $



Partenaires / Collaborateurs

Association québécoise de la dysphasie Mauricie et Centre-du-Québec


	Rapport d’activité 2023-2024
	« Ensemble, continuons de travailler à briser les barrières et à promouvoir l'inclusion et le rayonnement des personnes présentant un trouble développemental du langage »

	Table des matières
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	Bonjour cher lecteur,
	En tant que vice-présidente du conseil d’administration, c’est avec un grand plaisir que je vous introduis le fruit du travail constant et soutenu de toute l’équipe de l’Association québécoise de la dysphasie Mauricie-et-Centre-du-Québec.
	Dans ce rapport d’activités, vous constaterez des initiatives inédites, des projets novateurs et l’ajout de nouvelles ressources professionnelles. Le tout a permis d’offrir à nos membres des services de qualité tout au long de cette année 2023-2024.
	Par nos différents projets, nous continuons de soutenir et d’accompagner les jeunes et moins jeunes présentant un trouble développemental du langage (TDL), de même que leurs proches. Cette année, l’équipe de l’Association a aussi mis les bouchées doubles afin de faire connaître aux professionnels œuvrant de près ou de loin avec des personnes ayant un TDL et au grand-public les manifestations de ce trouble ainsi que les besoins y étant reliés.
	Pour terminer, cher membre, parent, famille, professionnel, merci de nous soutenir et de vous impliquer au sein de l’Association. Vous contribuez tous et chacun à la pérennité de notre mission.
	Bonne lecture!
	Myriam Michaud Vice-présidente

	Historique de l’organisme
	En 2011, des démarches ont été amorcées par deux mères d’enfants dysphasiques, soit Mme Marie-Ève Pelletier et Mme Suzanne Maltais, déterminées et désireuses de faire revivre une association de la dysphasie dans la région. Afin de constituer un conseil d’administration, des recherches ont été initiées pour contacter d’autres personnes intéressées et ainsi former un comité provisoire. Après un an d’efforts à interpeller des personnes au fondement d’une association, c’est le 28 février 2012 que naissait officiellement l’Association québécoise de la dysphasie Mauricie et Centre-du-Québec.

	Notre mission
	L’Association québécoise de la dysphasie Mauricie et Centre-du-Québec a pour but de favoriser une meilleure connaissance des personnes présentant un trouble développemental du langage (dysphasie) et de promouvoir, à tous les niveaux, les services d’aide à ces personnes, à leurs parents et à leur entourage.

	Nos buts poursuivis
	Regrouper les parents, les personnes dysphasiques et leur entourage
	Sensibiliser la communauté à la réalité que vivent ces personnes
	Informer les parents de leurs droits et des services dont ces derniers peuvent bénéficier
	Informer les adolescents et les adultes dysphasiques de leurs droits et des services dont ces derniers peuvent bénéficier
	Identifier les besoins de ces personnes et de leur entourage
	Entreprendre la création de nouveaux services
	Sensibiliser les services de garde, les services éducatifs, les services de santé, les services sociaux et les professionnels à la réalité vécue par ces personnes
	Favoriser l'accès aux loisirs pour les personnes dysphasiques
	Favoriser l'aide et l'entraide entre les  parents
	Collaboration
	Confiance
	Travail
	Courage
	Persévérance

	Fonctionnement démocratique
	Nous avons le plaisir d’accueillir une nouvelle personne à la présidence.
	Présentation des membres du conseil d’administration
	8 Rencontres virtuelles
	Dany Toupin
	Myriam Michaud
	Lise Dessureault
	Sharlène Blanchet
	Jacynthe Milot
	Paul Bouchard
	Président   Vice-présidente  Secrétaire-trésorière  Administratrice  Administratrice  Administrateur
	C’est avec enthousiasme que nous vous présentons le rapport annuel, qui reflète une année remplie de réalisation, de défi et de nouveauté.       L'association a pour mission d’améliorer la qualité de vie des personnes présentant un trouble développemental du langage (TDL) et de leurs entourages.      Je suis à ma première année à la présidence. Comme parent, cette mission m’interpelle énormément. Bientôt retraité, BAA bachelier en administration des affaires de l’UQTR, j’ai plus de 30 ans d’expérience comme chargé de projet dans le réseau de la santé comme administrateur auprès de plusieurs organismes communautaires.      Vous allez constater, dans ce rapport, l’incroyable travail de partenariat développé avec la communauté au niveau du loisir, de la culture, de la santé et en éducation dont l’implication des étudiants bénévoles en provenance des collèges et de l’UQTR de notre territoire.      Notre principal défi est le financement de nos activités afin de mieux répondre aux besoins de nos membres en constante progression.      Comme nouveauté, l'association a développé des ateliers de formation offerts aux membres, au public et aux partenaires afin de mieux comprendre ce trouble complexe et méconnu.      Dans la prochaine année, nous allons entreprendre une démarche importante de sensibilisation auprès de la population.       Je suis fier de la formidable équipe d’employées et de bénévoles pour leur professionnalisme, leur dévouement et leurs approches innovantes.      Je tiens à remercier chacun d’entre vous de votre soutien et de votre engagement afin de briser l’isolement et de favoriser la participation sociale de nos jeunes et adultes TDL. Nous devons être très fier, de pouvoir faire une différence afin qu’ils puissent réaliser leur plein potentiel dans une société inclusive.
	Dany Toupin, président
	Association québécoise de la dysphasie Mauricie et Centre-du-Québec



	Équipe administrative
	Suzanne Maltais
	Directrice

	Marie-Nadine Poirier
	Commis de bureau (occasionnel)

	Josiane Leblanc
	Technicienne en éducation spécialisée

	Sarah Paprocki
	Agente de soutien

	Sandrine Lepage
	Coordonnatrice et animatrice des activités

	Maureen Backs
	Commis de bureau (occasionnel)


	Nos bénévoles du Club Lego®
	Alec Blanchet  Alexa Gauthier Alexane Deshaies Anaïs Gendron Évelyne Baron Florence Garneau Quintin Jessica Cloutier Jessica St-Louis Lysandre Thibault Maxime Ouellet Algerson Myriam Gauthier Phénix Lamothe Samantha Rioux Sandrine Croteau
	Témoignages
	-Parent
	-Parent


	Notre communauté
	Nos membres
	14 Bénévoles
	46 Familles
	127 Membres
	1 Professionnel
	1 Honoraire
	64 Individuels
	1 Corporatif


	Coordonnées
	Bureau et salle d’activités
	École Val Marie  88, chemin du Passage Trois-Rivières, G8T 2M3
	Téléphones
	Information et questions


	Pour nous joindre

	Notre toile
	Site internet
	Sur notre site, prenez connaissance de notre mission, nos valeurs, nos coordonnées et de nos calendriers d'activités. Aussi, informez-vous sur le trouble développemental du langage et supportez la cause en devenant membre!

	Groupe Facebook privée
	137 abonnés
	Le "Club social" réunit tous nos membres et les personnes touchées de près par le TDL. C’est à cet endroit qu’on retrouve nos calendriers d’activités, nos infolettres, l’accès aux conférences virtuelles, différentes ressources et de l’information reliée au trouble développemental du langage.

	Page Facebook
	1000 abonnés
	Cette page est un babillard de partage d’informations plus diversifiées qui pourraient intéresser ceux qui la suit. Que ce soit des articles de journaux, des capsules informatives diverses, de l’information touchant le TDL ou la publicité du lancement d’une activité, il y en a pour les intérêts de tous et toutes.
	300 abonnés

	Page Instagram
	Active depuis 2 ans, la page Instagram offre à nos abonnés du contenu informatif sur le trouble développemental du langage. Les photos reliées aux activités peuvent également être visionnées par le biais des « story ».
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	Vie associative
	Nous avons travaillé avec les membres...

	Communications aux membres  et partenaires
	Par courriel
	Par téléphone
	Par Messenger
	En personne

	Notre expertise en accompagnement à la neurodiversité
	Formation TDL

	Notre expertise en accompagnement à la neurodiversité
	Formation TDL
	Nombre de formations données: 3
	Nombre de personnes formées: 74
	Répond grandement à nos buts suivant:


	Notre expertise en accompagnement à la neurodiversité
	Accompagnement à la communication adaptée
	Répond au but suivant:

	Trousse d’outils

	Demandes d’aide et d’information
	Provenances
	29 personnes différentes

	Nombre de communications
	Répartition régionale

	Dénombrement
	Activités et ateliers
	Club Lego® Automne
	Club Lego® Hiver
	Portes ouvertes du Club Lego®
	Entre-Parents
	La p’tite bibliothèque
	Lecture interactive
	AGA 2023
	Repas et jeux (2 occasions)
	Randolph (3 sorties)
	Match des Diablos
	Souper de Noël
	Grande Foire de T-R
	Quilles
	Cabane à sucre
	Cinéma
	Mini-Putt
	Laser Tag
	Café Rosette
	Nombre total de participants : 157
	18 30 26 14 28 9 16 13 9 4 7 7 4 8 3 4 6 5

	Événements grand public
	Nombre de personnes présentes : 11 583
	149 84 *650 *100 *2000 *4000
	*100
	*4500
	Les p’tits conseils
	Info TS
	Labo 3R
	HR Derby Dysphasie
	Soirée VIP aux Lions
	Match des Lions Semaine du TDL
	Salon des services en DI-TSA-DP
	Sensibilisation Écoles secondaires (2)


	Les p’tits conseils
	149 participations pour 8 conférences

	Info TS
	84 Participants pour 6 conférences

	Activités
	Club Lego®

	Activités
	Portes ouvertes Club Lego®
	La p’tite Bibliothèque
	Groupe-rencontre Entre Parents

	Activités
	Lecture interactive
	Assemblée générale annuelle 2023
	Vie associative et démocratique


	Activités
	Repas et jeux
	Ballon-chasseur ado

	Sorties en groupe
	Randolph
	Match Diablos

	Sorties en groupe
	Souper de Noël
	Grande Foire de Trois-Rivières

	Sorties en groupe
	Quilles
	Cabane à sucre

	Sorties en groupe
	Cinéma
	Mini-Putt
	Laser Tag
	Café Rosette

	Activités grand public
	Labo 3R
	HR Derby Dysphasie
	Soirée VIP

	Semaine du TDL
	Semaine du TDL
	Écoles secondaires  Centre de services scolaire Chemin-du-Roy

	Semaine du TDL
	Écoles secondaires  Centre de services scolaire Chemin-du-Roy
	École primaire  Centre de services scolaire Chemin-du-Roy

	Promotion et sensibilisation
	Salon des services en DI-TSA-DP de la Mauricie

	Promotion et sensibilisation
	Promotion, recrutement et cueillette d’information
	Sensibilisation
	Académie les Estacades – kiosque de sensibilisation Mai 2023 Place d’accueil (2 600 élèves)


	Rayonnement dans la communauté
	Notre présence dans différents milieux et événements dans la communauté permet de faire de la sensibilisation du trouble développemental du langage et la promotion de notre organisme.

	Formations, comités, réunions et collaboration
	Formations
	Tables et Conseil d’administration
	Collaboration

	Tourné vers demain
	Objectifs 2024-2025
	Acquérir un outil de gestion technologique pour perfectionner notre service à la clientèle et favoriser une meilleure organisation de l’organisme.
	Déposer une offre de service pour les camps de jour incluant une formation TDL et une accessibilité de court délai en soutien aux animateurs selon le besoin de la situation individuelle ou de groupe.
	Développer des collaborations avec les services qui desservent les personnes présentant un TDL pour offrir et intégrer nos services en intervention.
	Localiser les classes de langage des trois Centres de services scolaire (Chemin-du-Roy, de l’Énergie et de la Riveraine) où se retrouve la majeure partie de notre clientèle pour faire connaître notre organisme AQD-MCQ et proposer au besoin notre interaction dans leur démarche.


	Financement
	Merci pour votre fidèle participation à notre évolution !
	Unité Régionale de Loisir et de Sport de la Mauricie
	6 720,00 $
	Fonds d’Aide des Bingos de Trois-Rivières
	2 800,00 $
	2 500,00 $
	Simon Grondin de RBC
	500,00 $
	Boucherie du Terroir
	Jean Lamarche, Maire Ville de Trois-Rivières
	200,00 $
	179,20 $
	Lions de Trois-Rivières
	Grand total

	12 899,20 $
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