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« Chers membres, chers parents, chers partenaires et amis,

C'est avec une grande fierté et beaucoup d'émotion que nous soulignons aujourd’hui le 15e
anniversaire de notre association. Depuis quinze ans, notre organisme accompagne des
enfants, des jeunes adultes, des adultes vivant avec un trouble développemental du langage
ainsi que leurs familles et partenaires.

Notre mission va bien au-deld des services offerts. Elle consiste a créer des liens, & favoriser
I'’épanouissement, & briser l'isolement et & rappeler que chaque personne posséde des forces,

des talents et une voix importante dans notre communauteé.

C'est avec fierté que nous vous présentons le rapport d'activité. Je tiens & remercier
sincérement tous les employés, bénévoles, membres du conseil d'administration, partenaires
et familles qui contribuent, année apres année, a faire vivre notre mission avec passion et

bienveillance.

Cet anniversaire représente aussi un moment privilégié pour reconnaitre I'apport exceptionnel
de madame Suzanne Maltais, fondatrice de notre association. Gréce & sa vision, sa
détermination et sa grande sensibilité humaine, notre organisme a pu voir le jour et devenir
une référence importante dans notre région. Son engagement aupres des familles et des
personnes vivant avec un trouble développemental du langage a permis de bdatir une

communauté plus solidaire et plus inclusive. Nous lui devons une immense reconnaissance.

Malgré les progrés réalisés depuis quinze ans, les besoins demeurent immenses. Les personnes
vivant avec un trouble développemental du langage et leurs familles ont encore d composer
avec de nombreux deéfis, notamment l'acces aux services, le soutien a l'intégration sociale,

scolaire et professionnelle, et I'aide aux familles proches.

La communication est un droit fondamental. Derriere chaque mot parfois difficile a exprimer, il
y a des idées, des réves, des emotions et une immense richesse humaine. Notre mission est de
faire entendre ces voix, de défendre leurs droits, de favoriser l'autonomie et de créer des
espaces ou chacun peut participer pleinement & la vie sociale. C'est pourquoi notre
organisme continue de faire valoir ses revendications auprés du gouvernement du Québec
afin d'obtenir un financement plus adéquat et récurrent. Les organismes communautaires
jouent un réle essentiel dans la qualité de vie des citoyens et citoyennes de notre région.
Pourtant, les ressources demeurent insuffisantes pour répondre pleinement aux besoins

grandissants de la population.

En regardant le chemin parcouru depuis quinze ans, nous pouvons étre fiers de tout ce qui a
été accompli, et ensemble, poursuivons notre mission avec détermination, solidarité et espoir

afin de bd&tir une société plus juste, plus inclusive et plus humaine pour tous.

Merci a toutes et a tous de faire partie de cette belle aventure humaine. »

Dany Toupin
Président du conseil d'administration
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MISSION

Depuis sa création officielle, le 23 aolt 2011, TDL Mauricie et
Centre-du-Québec s'‘engage a soutenir l'inclusion sociale des
personnes qui possedent un trouble développemental du langage
(TDL) en favorisant une meilleure connaissance de leur réalité tant
aupres des familles, des professionnels, des employeurs ainsi

qgu’aupres des institutions scolaires.

Nous valorisons, par-dessus tout, la justice sociale, I'engagement,

I'humanisme et l'intégrité.

OBJECTIFS

« Regrouper les personnes qui possedent un TDL, leur famille et
leur entourage.

« Sensibiliser la communauté, les services éducatifs, les services
de santé et les services sociaux a la réalité que vivent nos
membres.

o Informer les personnes qui posseédent un TDL, leur famille et leur
entourage, de leurs droits et des services auxquels ils peuvent
bénéficier.

« Déterminer les besoins de ces personnes et de leur entourage.

« Entreprendre la création de nouveaux services.

« Favoriser I'acces aux loisirs aux personnes qui possedent un TDL.

o Favoriser un réseau d'entraide entre les familles et I'entourage

des personnes qui possedent un TDL.
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Katherine Lachapelle Marie-Nadine Poirier

Directrice générale Adjointe administrative

Carolanne Bertrand Marie-Laure Cyr
Coordonnatrice aux activités Intervenante
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Cleorgermernt de dinection

Aprés 13 ans a nos cbétés, Suzanne Maltais quitte le poste de
directrice de l'association pour profiter d'une retraite bien méritée.
Son engagement et sa vision ont marqué chaque éetape du
développement de TDL Mauricie et Centre-du-Québec et nous lui

sommes éternellement reconnaissants.

MOT DE NOTRE NOUVELLE DIRECTRICE

« A tous ceux qui lisent ceci,

Cela fait maintenant un an que j'ai la chance d'avoir repris le
flambeau de TDL Mauricie et Centre-du-Québec & titre de directrice
générale. Cette année a été remplie de défis, d'apprentissages et
surtout de belles réalisations qui ont permis & l'organisme de

poursuivre son cheminement et de se développer davantage.

Gréce d la confiance de nos membres ainsi qu'a celle de notre conseil
d'administration, nous avons pu mettre en place divers projets,
collaborations et partenariats afin de faire rayonner notre mission et
d'offrir toujours plus de soutien, d'activités et d'outils a notre

communauté.

Je tiens a remercier sincerement chaque personne qui contribue, de
pres ou de loin, & la vie de l'organisme. Votre implication, votre
confiance et votre bienveillance permettent & TDL Mauricie et Centre-
du-Québec de continuer a grandir et & faire une différence concrete

aupres des personnes vivant avec un TDL et de leurs proches.

Je suis heureuse et fiere du chemin vers lequel, on se dirige. »

Katherine Lachapelle
Directrice générale
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Dany Toupin Myriam Michaud
Président Vice-présidente
Lise Dessureault Jacynthe Milot
Secrétaire-trésoriere Administratrice
Paul Bouchard Josianne M. Tremblay
Administrateur Administratrice

dedt Naftah Nous souhaitons la bienvenue aux
Administratrice deux nouvelles administratrices:

Mme Tremblay et Mme Naftah.

Merci de croire en notre cause en

J/{UL/C/L/ 3\/‘604_/&/ / vous impliquant!

NWWW

Adresse: 88 chemin du Passage, bureau #266, Trois-Rivieres, G8T 2M3

Horaire: en semaine, de 8nh30 & 15h30.

Bureau: 819 372-1258 Courriel: info@tdimcqg.org
Cellulaire: 819 691-5245 Direction: direction@tdlmcqg.org
Numéro sans frais: 1-888-221-2544 Site web: www.tdImcqg.org
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Samantha Rioux, Etudiante au Baccalauréat en enseignement au

secondaire

Frédérique St-Arnaud, Etudiante au Baccalauréat en psychologie

Neabe e vades

Alec Blanchet, Baccalauréat en enseignement des langues

secondes

Anais Gendron, Etudiante au Baccalauréat en langue et
linguistique

Jasmine Allaire, Etudiante au Baccalauréat par cumul en sciences
de la parole et du langage

Rosie Forand, Etudiante au baccalauréat en sciences du langage

Lysandre Thibault, Etudiante & la Maitrise en orthophonie
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Newmemehlre s

PAR CATEGORIES D'ADHESION

Membres individuels: 24

Membres bénévoles
8.5%

Membres familiaux: 35 Mermbre

honoraire 1.7%

Membres individuels
33.8%

Membres professionnels: 03
Membres corporatifs: 02
Membre honoraire: O1

Membres bénévoles: 06 Membres familiaux

49.3%

Membres corporatifs

2.8%
Membres professionnels
4.2%

PAR CATEGORIES D'AGE

5%

Enfants: 69

Adultes: 07

Parents
45.3%

Parents: 63

Enfants
49.6%
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INFOLETTRES

« Renouvellement d'adhésion
Nombre de personnes rejointes: 76

- A.G.A.

Nombre de personnes rejointes: 70

e Voeux des Fétes

Nombre de personnes rejointes: 100

o Club LEGO® - Automne 2025
Nombre de personnes rejointes: 25

PUBLICATIONS FACEBOOK

o Activités, événements et nouvelles
Nombre de publications: 45
Nombre de personnes rejointes (vues): 21 609

o Capsules informatives
Nombre de publications: 08
Nombre de personnes rejointes (vues): 6 869

OffyE0

;:?é.__ i Page

W Ip :ﬁ Facebook
[

Sans oublier le
groupe Messenger
qui rassemble notre

groupe d'adultes
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COLLABORATION

Nous avons travaillé en collaboration avec nos membres pour

construire les directions de |'organisme lors...

De I'Assemblée générale annuelle

D'échanges entre les associations TDL

Des rencontres du conseil d'administration

Des demandes de services (qu'elles soient internes ou externes)

Des tables de concertation

SONDAGES

Nous avons sondé les besoins, intéréts et niveaux de satisfaction

de nos membres lors...

« Des événements, activités, ateliers et sorties avec nos membres
e Des céréemonies finales du Club LEGO®

« De I'Assemblée générale annuelle

« Des demandes d'aide et de services

« De nouveaux partenariats et collaborations avec différents

milieux

NOUVELLES IDEES §/"

L'écoute de nos membres a porté fruit. Voici les projets qui sont nés

de ces échanges:

« Mise en place de services d'intervention personnalisés adaptés
aux besoins des personnes ayant un TDL et leur entourage
o Expansion du territoire d'action rendue possible gréce a de

nouvelles collaborations avec divers partenaires
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PRINTEMPS

M-
—
M-

Paques en famille
Atelier d'arts textiles
Spécial féte des Meéres
Diamond Painting
Spécial féte des Peres
A.G.A.

Sortie au Ranch Dupont
Soirée Bingo

Sortie au match des Aigles

Participants
22

08
06
06
08
27

05
20
25

Activité avec La Fenétre
Activité Halloween
Atelier Club LEGO®

06
200"
17

Activité avec La Fenétre
Soirée spéciale Noél
Atelier Club LEGO®
Sortie au match des Lions

Activité diner et film

06
11
07
09
05

(* indique une estimation du nombre de personnes présentes aux événements, susceptibles d'avoir vu ou regu de I'information en lien

avec le TDL et l'organisme)

Dénombrement total: 388
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Neo atediors

ARTS TEXTILES

Dans une série de quatre ateliers animés par l'‘artiste-enseignante
Andrée Anne Cartier, nos membres adultes ont exploré |'univers de
la sérigraphie tout en perfectionnant leurs techniques de tissage. lls
ont eu l'occasion de créer des sacs personnalisés a l'effigie de
l'organisme en imprimant notre logo, puis en confectionnant les

lettres formant notre slogan « Autrement dit ».

Cette activité illustre concrétement nos valeurs de persévérance,
de travail et de collaboration, et répond & l|'objectif qui vise &
favoriser l'acces aux loisirs aux personnes ayant un trouble
développemental du langage. En lien avec nos objectifs 2025-2026,
cet atelier a contribué & conserver l'intérét et I'adhésion de nos
membres adultes et a également été un levier pour accroitre notre
visibilité dans la communauté par l'entremise des créations

concretes des participants.
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Neo atediers

DIAMOND PAINTING

Organisées a la demande fréequente de nos membres, les soirées de
Diamond Painting sont devenues un rendez-vous apprécié pour leur
atmospheéere calme et accueillante. Bien qu'elles soient simples en
apparence, ces soirées offrent un espace privilégié pour créer des
liens, échanger librement, et obtenir du soutien entre pairs, tout en
mettant en valeur la créativité, la concentration, la patience et la

motricité fine.

CLUB LEGO®

Placés en équipe de trois, les enfants construisent un modéle
LEGO® adapté a leur niveau en alternant trois rbles : I'ingénieur, le
fournisseur et le constructeur. L'ingénieur lit et explique le plan sans
le montrer. Il doit décrire les pieces au fournisseur qui doit les
trouver et les remettre au constructeur. Ensuite, I'ingénieur explique
au constructeur l'endroit ou assembler les pieces. Chaque équipe
est supervisée par un bénévole formé qui les accompagne dans
leur utilisation langagiére, tout en veillant a la cohésion d'équipe et

a la construction du module respectant le plan.

Ce précieux Club répond & l'objectif de favoriser I'accés aux loisirs

pour ces jeunes vivant avec le TDL.
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PAQUES EN FAMILLE

Cette année, notre activité de Paques en famille a connu une
participation exceptionnelle, réunissant & la fois les familles

d'enfants et les familles d'adultes membres de l'organisme.

Notre coordonnatrice a imaginé une grande chasse aux cocos d
travers un parcours de 6 épreuves ludiques et adaptées pour les
participants &gés de 5 et 75 ans. Les familles ont donc relevé
ensemble des défis, tels qu'une course a relais intergénérationnelle,
un deéfi de concentration, un jeu de précision, une station de
bricolage, une tour de LEGO® & construire, et un atelier de
décoration de biscuits.

Chaque défi réussi donnait acces a une lettre mystérieuse. Une fois
la série compléte entre les mains, les familles devaient reconstituer

le mot secret menant a I'emplacement du trésor de Pdques.

En offrant un cadre inclusif, modulé selon les capacités de chacun,
cette initiative incarne nos valeurs de collaboration, de confiance
et de persévérance, tout en poursuivant notre mission de

rassembler, informer et sensibiliser les familles touchées par le TDL.
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FETE DES MERES

Pour souligner la féte des Meres, notre groupe d'adultes a participé
a un atelier créatif inspiré par I'image et la personnalité de leurs
meéres. Les participants ont composé des bouquets de fleurs
uniques, tout en apprenant A envelopper et entretenir leurs
créations florales. Pour accompagner leur bouquet, chacun a congu

une carte personnalisée.

FETE DES PERES

A l'occasion de la féte des Péres, les membres adultes ont été
initiés a la poterie en faconnant des tasses en argile naturelle, puis
en décorant des pots Masson selon leur inspiration. L'atelier a aussi
permis aux participants de rencontrer la nouvelle directrice de
I'association, qui en a profité pour échanger avec les membres sur
leurs idées et souhaits pour lI'avenir de TDL Mauricie et Centre-du-

Québec.
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SOIREE BINGO

Cette activité avait pour objectif de soutenir notre mission et
d'assurer la poursuite de nos projets destinés aux jeunes vivant
avec un TDL. L'événement, accessible et convivial, a permis de
rassembler familles, bénévoles et membres du personnel autour
d'un moment ludique favorisant l'échange et la participation
sociale. Les fonds amassés contribuent au maintien de nos services
et au développement d'initiatives adaptées i

Aux besoins de notre clientéle.

ACTIVITE AVEC LA FENETRE

Notre association a mené des ateliers en collaboration avec La
Fenétre, Centre d'immersion aux arts, offrant des occasions
d'intégration sociale par l'intermédiaire des arts et de la culture.
Cette activité a permis aux participants de notre groupe d'dge
adolescent et adulte de s'engager dans des démarches artistiques
dans un environnement adapté, favorisant tant |'expression
personnelle que la confiance en soi, la créativité et le sentiment

d'appartenance.
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ACTIVITE SPECIALE NOEL

Notre association a organisé une soiree spéciale de Noél en
pyjoma a |'école Val-Marie. Elle visait & rassembler les gens et a
célébrer ensemble |'esprit des fétes dans un cadre chaleureux et
convivial. Cette activité a été un moment de détente et de plaisir,
favorisant les échanges dans une ambiance douce et festive ou

chacun était invité a venir confortablement habillé en pyjama.

Au programme : film de Noél et repas pizza pour le souper avec une
atmosphere agréable et « cocooning », permettant & nos membres

de profiter pleinement de ce moment en groupe.

Cette activité s'inscrit dans la mission de TDL Mauricie et Centre-
du-Québec, soit de créer des occasions de participation sociale,

de renforcer les liens entre les membres et de soutenir le bien-étre!

% y "f.‘;} % :
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"
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ACTIVITE DINER ET FILM

Nous avons invité nos membres G se joindre a nous pour un diner
froid suivi d'un film familial dans une ambiance chaleureuse et

conviviale a I'école Val-Marie.

Un repas froid était offert aux participants (sandwichs, légumes,
jus, dessert), permettant a tous de partager un moment agréable
autour d'un repas simple et rassembleur. Le diner s'est déroulé
devant la projection d'un film familial soigneusement choisi afin de

convenir a tous les ages.

Cette activité a permis de créer un espace sécurisant propice aux
eéchanges spontanés, au développement des habiletés sociales et
au renforcement du sentiment d'appartenance. Le contexte
structuré, mais flexible, a facilité la participation des personnes
vivant avec un TDL en respectant le rythme et les besoins de

chacun.
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SORTIE AU RANCH DUPONT

Les participants ont pu explorer les différentes zones thématiques
du site, profiter des parcours interactifs et vivre une expérience
sensorielle stimulante permettant de développer la coopération,
I'attention et la gestion de soi. Cette activité a offert un moment
rassembleur favorisant les habiletés communicationnelles, le plaisir,

la confiance et le sentiment d'appartenance au sein du groupe.

SORTIE AU MATCH DES AIGLES

Cette sortie a permis aux jeunes vivant avec un TDL de vivre une
expérience collective valorisante en regardant une partie de
baseball de l'équipe professionnelle des Aigles de Trois-Riviéeres,
tout en bénéficiant d'un encadrement adapté offert par notre
équipe. L'événement a favorisé le développement des habiletés

communicationnelles, tout en renforcant les

: . ) MATCH DES RIGLES
liens entre les participants et la communauté. DE TROIS-RIVIERES
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SORTIE AU MATCH DES LIONS

Cette sortie a permis & nos membres adultes ayant un TDL de vivre
une expeérience sportive et sociale stimulante en assistant a une
partie de hockey de |I'équipe des Lions de Trois-Rivieres, dans un
environnement dynamique et rassembleur. Accompagnés par
I'’équipe et installés dans une loge, les participants ont pu profiter
de |'événement dans un cadre plus calme et structuré, favorisant

leur confort et leur bien-é&tre.

Cette activité a favorisé la participation sociale, le développement
des habiletés communicationnelles et le sentiment d'appartenance
au groupe. Le contexte encadré de la loge a permis de soutenir les
interactions sociales, |'observation du jeu et les échanges entre les
participants, tout en respectant le rythme et les particularités de
chacun. Cette sortie s'inscrit pleinement dans |la mission de
I'organisme, soit de favoriser ['acces & des loisirs inclusifs pour les

personnes vivant avec un TDL.
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A.GA.

Cette année, le 14 juin 2025, l'assemblée générale
annuelle (AGA) de TDL Mauricie et Centre-du-Québec
a été congue dans un esprit d'accessibilité aux
familles. Puisque les familles représentent une majorité
de notre communauté, nous avons mis en place un
Club LEGO® pour les enfants, permettant ainsi aux
parents de participer activement a l'‘assemblée, en

toute tranquillité.

LAGA permet de valider les orientations de
l'organisme, mais surtout, de donner la parole aux
membres. C'est une occasion précieuse de batir
collectivement le futur de notre association, en

demeurant a |I'écoute des besoins réels du terrain.

Lors de cette rencontre, les membres ont fait la
connaissance de notre nouvelle directrice, Katherine
Lachapelle, tout en exprimant leur profonde
reconnaissance envers Suzanne Maltais. L'événement
s'est poursuivi dans une atmosphére conviviale avec
un repas partagé, la remise de prix, un bingo festif, et
de nombreuses discussions riches entre les
participants. Grdce a l'implication de |I'équipe et de
nos bénévoles, cette AGA a été a la fois structurée,

accueillante et inclusive, a I'image de notre mission.

TDL Mauricie et Centre-du-Québec / Rapport d'activités 2025-2026

22



Nbe cotiadogue de

SERVICES PROFESSIONNELS

Ces services visent d soutenir les personnes vivant avec un TDL et
leurs proches dans leur quotidien, a favoriser leur participation
sociale et a offrir un accompagnement plus spécialisé et
personnalisé selon leur réalité. Grdce d notre équipe, nos membres,

ayant des besoins variés, ont pu bénéficier de :

o Services en travail social : Offerts de facon ponctuelle par
référencement, afin de soutenir, informer et orienter les
personnes ayant un TDL ainsi que leur entourage vers les
ressources et les services appropriés. Un accompagnement est
également offert pour les soutenir dans leurs démarches et les

informer de leurs droits.

o Services en intervention : Offert afin d'informer, de proposer
des strategies et d'outiller face aux défis du quotidien. Cet
accompagnement personnalisé et adapté s'adresse tant aux

personnes ayant un TDL qu'd leur entourage.

« Services orthophoniques : Offerts occasionnellement afin de
soutenir I'équipe et d'outiller, selon les besoins, les personnes
ayant un TDL et leur entourage en matiere de communication,

de langage et de stratégies adaptées.
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Nbe cotiadogue de

SERVICE DE PRETS POUR LES PROFESSIONNELS

Notre service de préts a permis a des professionnels d'avoir acces

a du matériel pouvant les soutenir dans leur pratique. Ce service
contribue & favoriser l'inclusion et & rendre les outils plus
accessibles aux professionnels, pour les personnes vivant avec un
TDL. Les préts peuvent inclure, selon la disponibilité :

o« des LEGO® issus de notre Club LEGO® ainsi que du matériel

adapté, dont des livres et des jeux.

Mw >
T

LES PTITS CONSEILS o, 0

. . ]
En collaboration avec les autres associations P
TDL du Québec.

Les p'tits conseils
Les P’tits conseils ont pour but d'offrir des occasions
d'apprentissage sur divers sujets qui touchent la communication, le
langage, les services offerts aux personnes qui possedent un TDL

et les enjeux que vivent nos membres.

La conférence présentée a été:
« Le TDL : des défis au-deld du langage, par Lorianne Lacerte
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ACTIVITE HALLOWEEN

A l'occasion de la Semaine de sensibilisation au TDL, qui se
déroulait du 20 au 26 octobre 2025, TDL Mauricie et Centre-du-
Québec a organisé une soirée d'Halloween dynamique, expressive
et haute en couleur, le 25 octobre. En collaboration avec Colette
PiroUette, artiste jeunesse pétillante et débordante d'énergie, nos
membres ont été invités a bouger, danser et s'exprimer librement
dans un univers lumineux, créatif et inclusif. Cette activité a permis
ad tous de vivre un moment festif favorisant I'expression corporelle,
la confiance en soi et le plaisir d'étre ensemble, tout en mettant en
évidence notre mission de sensibilisation au TDL dans un contexte

rassembleur et joyeux.

DIFFUSION A LA RADIO

Durant la Semaine de sensibilisation au TDL, notre association a
bénéficié d'une grande visibilité gr&ce a des passages radio sur les
stations 102,3 FM et Rouge FM, pour une période de quatre jours.
Cela a permis de sensibiliser le grand public au TDL, d'expliquer en
quoi il consiste, ses impacts au quotidien, en soulignant
I'importance d'un accompagnement adapté. Les services que nous
offrons ont aussi été véhiculés. Cela amene une meilleure
compréhension des enjeux vécus par les personnes ayant un TDL et

leurs proches.

TDL Mauricie et Centre-du-Québec / Rapport d'activités 2025-2026

25



CAPSULES INFORMATIVES

Dés l'automne, la publication de capsules d'information vulgarisées
destinées & sensibiliser le public au trouble développemental du
langage et a mieux outiller les familles, les personnes ayant un TDL
et la communauté est relancée. Diffusées principalement sur notre

page Facebook, ces capsules abordent des themes variés, tels que :

o des stratégies pour soutenir les enfants ayant un TDL dans leurs
devoirs,

o les rbles des professionnels ceuvrant auprées des personnes TDL

o |la définition du TDL,

« les mythes et réalités qui I'entourent,

« la différence entre un TDL et un trouble langagier,

o le TDL versus le bilinguisme,

« le TDL et les interactions sociales,

« le TDL en tant que trouble neurodéveloppemental.

CAPSULE INFO

Capsule info

Capsule info

Comment aider son

Le TDL :
i enfant avec les devoirs mythes et
e A e 3 ‘ . réalié
b - "[:.;\.
/ v :_;\_;j;‘ —
s ey

Capsule info

TROUBLE DEVELOPPEMENTAL DU
LANGAGE

CAPSULE INFO

TDL et interactions
sociales

TDL Mauricie et Centre-du-Québec / Rapport d'activités 2025-2026

26



Homratiae

SALON DES SERVICES EN DI/DP/TSA DE LA MAURICIE

Organisée par le Regroupement d'organismes en DI-TSA de la
Mauricie (RODI-TSA), la quatriéme édition du Salon des services en
DI/DP/TSA s'est tenue le 4 novembre 2025 & I'Ecole Saint-Jacques d
Shawinigan. Plusieurs visiteurs, dont de nombreux professionnels,
ont participé a lI'événement. L'équipe était présente afin de faire

connaitre sa mission, ses services et ses activités.

Cette occasion a également permis de sensibiliser les visiteurs au
TDL, d'expliquer en quoi consiste ce trouble, ses impacts, ainsi que
I'importance d'un accompagnement et de stratégies adaptées pour

soutenir les personnes qui en sont atteintes et leur entourage.

ACTIVITE DE RESEAUTAGE - CDC NICOLET-YAMASK A

Notre organisme a également participé & une activité de
réseautage organisée par la CDC de Nicolet-Yamaska, incluant un
« speed-dating professionnel ». Cette occasion a favorisé le
développement de nouveaux liens de collaboration, le partage
d'expertise ainsi que les échanges sur les besoins émergents du

milieu et les réalités vécues par les personnes vivant avec un TDL

T

ol

; : -:: < . c:!:;_:‘:‘-

TDL Mauricie et Centre-du-Québec / Rapport d'activités 2025-2026

et leur entourage.

27



Lo commmunanté

ATELIERS CLUB LEGO®EN MILIEU SCOLAIRE

Dans une perspective de rayonnement et de collaboration avec le

milieu scolaire, notre équipe s'est déplacée a ['Académie des
Estacades, a Trois-Rivieres, afin d'animer une série d'ateliers Club
LEGO® dans trois classes TDL regroupant des jeunes &gés de 12 &

18 ans.

Accompagnée de bénévoles formés, notre équipe a offert un
encadrement structuré favorisant la communication, la coopération
et le développement des habiletés sociales dans un contexte
ludique et adapteé. Cette initiative a permis de soutenir les jeunes
directement dans leur milieu de vie scolaire, tout en renforgcant les
liens entre notre organisme et les partenaires du réseau de

l'’éducation.

Ce déploiement témoigne de notre engagement 4 rendre nos
services accessibles, a partager notre expertise en TDL et &
contribuer activement 4a l'inclusion des jeunes dans leur

communauté.
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FORMATION TDL

Suite ad notre passage au Salon des stages du Cégep de
Drummondyville, le département d'éducation spécialisé a fait appel
d nous pour donner une formation aux étudiants de leurs
programmes. Nous nous sommes donc présentées dans leurs locaux

afin de partager nos connaissances et nos outils.

La formation a également été offerte au College Lafleche, dans
une classe d'étudiants en technique d'éducation spécialisée,
élargissant ainsi la portée de nos actions de sensibilisation et de

transfert de connaissances aupres de la releve professionnelle.

Au cours de lI'année, une mise a jour compléte de la formation TDL,
en s'‘appuyant notamment sur les informations et les contenus
présentés par divers professionnels lors du Colloque TDL Bas-Saint-
Laurent. Cette révision permet d'assurer que la formation demeure
actuelle, rigoureuse et alignée avec les meilleures pratiques en
matiere d'intervention et d'‘accompagnement des personnes

présentant un TDL.

Formation
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COLLOQUE “JE CONNAIS MON RESEAU"

Cet événement a reuni plusieurs  organismes

communautaires et partenaires régionaux, offrant un
espace privilégié pour présenter nos services et mettre
en valeur notre expertise en TDL. Les ateliers et
echanges ont permis d'approfondir notre connaissance
du réseau, de mieux comprendre les ressources offertes
par les autres organisations et de renforcer notre
position comme acteur clé en sensibilisation et en
accompagnement des familles. Cette participation a

également favorisé I'émergence de nouvelles pistes de

collaboration pour I'année a venir.

LAC-A-L'EPAULE

Dans une optique de planification stratégique, en collaboration
avec la firme Claude Grenier Ressources Humaines. Cette démarche
avait pour objectif d'élaborer un plan d'action pour les trois
prochaines années, en tenant compte des réalités du terrain, des

besoins des membres et des orientations futures de l'organisme.

Cette rencontre a permis de réfléchir collectivement aux projets &
long terme, de clarifier les priorités organisationnelles et de se
doter d'un cadre structurant afin d'assurer une croissance

cohérente et alignée avec la mission de notre association.

! e ’
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COLLOQUE TDL BAS-ST-LAURENT

TDL Mauricie et Centre-du-Québec a pris part au Colloque TDL

Bas-Saint-Laurent, un événement rassemblant divers professionnels
ceuvrant auprés des personnes présentant un  trouble
développemental du langage. Ce colloque a offert un espace
privilégié de partage d'expertises, de connaissances et de

pratiques en lien avec les réalités actuelles du TDL.

La participation & ce colloque a permis & notre association de
s'enrichir des présentations offertes par différents spécialistes,

d'actualiser ses connaissances et de demeurer o |'affGt des

COLLABORATION EN MIL

L'organisme a également développé et maintenu des
collaborations avec différents milieux scolaires, notamment le
College Lafleche, le Cégep de Drummondyville, le Cégep de
Shawinigan ainsi que I'Université du Québec & Trois-Riviéres (UQTR).
Ces partenariats permettent de sensibiliser la reléve professionnelle
aux réalités du trouble développemental du langage et de favoriser
le développement de pratiques mieux adaptées aux besoins des
personnes concernées. lIs contribuent également a renforcer les
liens entre le milieu communautaire et le milieu de I'éducation, dans

une perspective d'inclusion et de continuité des services.

TDL Mauricie et Centre-du-Québec / Rapport d'activités 2025-2026

31



GZ&WM/, W,
COLLABORATION AVEC JURISTES MOBILES

L'organisme a développé une collaboration avec le service de

Juristes mobiles, en partenariat avec les Centres de justice de

proximité, avec la contribution de Me Claudia Verreault.

Initialement destiné aux personnes vivant avec une déficience
intellectuelle ou un trouble du spectre de I'autisme, ce service s'est
elargi afin d'inclure les personnes vivant avec un trouble langagier,
notamment gréce a l'implication de notre organisme au sein du

comité.

Cette collaboration vise & faciliter l'accés & des ressources
juridiques gratuites, adaptées et plus accessibles, entre autres,
pour les personnes vivant avec un TDL et leur entourage, en
cohérence avec notre mission de soutien, d'inclusion sociale et

d'accessibilité aux services.

COLLABORATION AVEC LE CIUSSS MCQ

L'organisme a amorce cette année des déemarches de collaboration
avec le CIUSSS de |la Mauricie-et-du-Centre-du-Québec,
notamment avec des orthophonistes du Centre de réadaptation en
déficience physique de Trois-Rivieres. Ces échanges visent &
assurer une complémentarité des services et une meilleure
continuité dans lI'accompagnement des personnes vivant avec un
trouble développemental du langage et leur entourage. Cette
collaboration, en développement, permettra également de faciliter
l'acceés aux ressources et d'optimiser l'orientation des familles dans

leur parcours de services.
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GREVE DU MILIEU COMMUNAUTAIRE

Dans le cadre du mouvement de greve du milieu
communautaire, TDL Mauricie et Centre-du-Québec a pris
part a la mobilisation tenue du 23 mars au 2 avril 2026,
visant a sensibiliser les instances gouvernementales et la
population aux enjeux de financement, de reconnaissance

et de conditions de travail du milieu communautaire.

L'organisme s'est impliqué dans plusieurs actions sur le
territoire, dont un rallye dans la MRC de Nicolet-Yamaska,
permettant notamment une rencontre entre la directrice
et le maire de Saint-Célestin. L'équipe a également
participé a différentes marches & Trois-Rivieres,
Drummondyville et Québec, favorisant les échanges avec
d'autres organismes et le renforcement des liens dans le

milieu.

Dans le cadre de son implication au sein de la cellule
Nicolet-Yamaska, la directrice a rencontré le ministre
Donald Martel afin de porter les revendications du milieu
communautaire. Par ailleurs, la directrice et la directrice
adjointe ont contribué a la réalisation d'une oeuvre

collective présentée lors des mobilisations.

Enfin, plusieurs capsules vidéo mettant en valeur
I'engagement de I'organisme ont été diffusées sur la page
Facebook, contribuant & sensibiliser la population et &

accroitre la visibilité des enjeux du milieu communautaire.

'Bﬂll!;E
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CONCERTATION EN MILIEU COMMUNAUTAIRE

Notre association a poursuivi et renforcé son implication au sein de
plusieurs tables de concertation, conseils d'administration, comités
et regroupements communautaires. Cette présence accrue dans
differents milieux a permis de développer de nouvelles
collaborations, de consolider des partenariats déja établis, de
favoriser le partage d'expertise et de contribuer activement aux
réflexions collectives entourant I'inclusion, [|'‘accessibilité des
services et |la participation sociale des personnes vivant avec un

TDL et leur entourage.

Au cours de l'année, I'équipe a notamment participé aux instances

et déemarches suivantes :

o Conseil d'administration de ['URLS Mauricie

o Conseil d'administration du ROP Mauricie

o Conseil d'administration de la CDC de Trois-Rivieres

« Comité réseautage de la CDC Nicolet-Yamaska

o Table pour les personnes vivant en situation de handicap — CDC
Trois-Rivieres

« Comité Chamberland — CDC Trois-Rivieres

« Comité organisateur de I'événement Chamberland

« Table de rencontre DI-TSA-DP

« Comité des activités sociales — CDC Trois-Riviéres

« Comité Justice avec le ROP Mauricie et Me Claudia Verreault

« Membre de la Chambre de commerce et d'industries de Trois-
Rivieres
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Au cours de |la derniére année, une hausse des demandes d'aide et

d'information a été observée. Les besoins des personnes présentant
un TDL et de leurs parents sont diversifiés et évoluent selon les
réalités propres a chacun. Parallelement, les milieux de services
s'‘adaptent & une approche de plus en plus inclusive, ce qui se
reflete dans la nature des demandes recues. Dans ce contexte,
offrir une information claire et un accompagnement adapté
demeure essentiel pour soutenir adéquatement les personnes

concernées et leur entourage.
Nombre de communications

Provenances
Réseau Santé et
Réseau Scolaire Services Sociaux
10.3% 8.6%

Pratique privée
5.2%

Personnes
présentant un
TDL
52%

Réseau
Communautai
re
32.8%

Répartition régionale

Parents de jeune TDL
379%

Centre-du-Québec
34.8%

70 personnes
difféerentes

Mauricie
65.2%
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MISE A JOUR COMPLETE DU SITE WEB

Notre organisme entreprend une mise & jour compléete de son site

Web, en collaboration avec l'agence Cinetic, afin d'‘améliorer
I'accessibilité de l'information, de faciliter la navigation et d'offrir
une présentation plus claire de notre mission, de nos objectifs, ainsi
gue de nos activités et services. Ce projet vise également a rendre
I'information plus facilement accessible pour nos membres et pour

l'ensemble de la communauté.

DEPLOIEMENT DU CLUB LEGO®

Dans une volonté d'accroitre l'accessibilité de nos services et de
répondre aux besoins croissants du milieu, notre organisme
souhaite développer et offrir les ateliers Club LEGO® dans d'autres
villes de la Mauricie et du Centre-du-Québec, notamment a

Shawinigan.

Ce projet vise d permettre a un plus grand nombre de jeunes vivant
avec un trouble développemental du langage (TDL) de bénéficier
d'un encadrement structuré favorisant la communication, la
coopération et le développement des habiletés sociales, dans un

contexte ludique et adapté.
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Poursuivre le développement de notre présence sur
I'ensemble du territoire de la Mauricie et du Centre-du-

Québec.

Accroitre |la visibilité et la présence de |I'organisme dans les

différents milieux et communautés.

Continuer de répondre aux besoins grandissants des

personnes vivant avec un TDL et de leur entourage.
Assurer la continuité et le développement de notre mission,

de nos services et de nos activités.

Offrir un accompagnement adapté, accessible et

personnalisé aux membres.
Poursuivre nos actions de sensibilisation, de formation et de
partage des connaissances sur le TDL.

Favoriser la défense des droits des personnes vivant avec
un TDL.

Promouvoir l'inclusion et la participation sociale des

personnes vivant avec un TDL dans tous les milieux de vie.
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« Unité Régionale de Loisir et de Sport de 8 372.00 $
la Mauricie (URLSM)

« Fonds d'Aide des Bingos de Trois-Riviéres 3750.00 $

« Programme de soutien aux organismes 173 892.00 $

communautaires (PSOC)

Grand total 186 014.00 $

Nous vous remercions chaleureusement pour votre

. . \ / . . . .
soutien essentlel a la reallsatlon de notre mission!
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